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Spréava z hodnotenia vzdelavania na Fakulte stredoeuropskych $tudii

absolventmi 2019

Hodnotenie vzdelavania je jednym z hlavnych zdrojov informacii v procese
zabezpelovania kvality na FSS. Spitna vizba od zamestnavatelov a absolventov je velmi
dolezitym zdrojom informécii, aby vzdelanie ziskané na Fakulte stredoeuropskych stadii UKF

bolo ¢o najkvalitnejsie a najaktudlnejsie.

Hodnotenie vzdelavania absolventmi sa uskutoéiiuje v zaujme neustaleho zlepSovania
vzdelavacej Cinnosti na nasej fakulte. Na z&klade Udajov ziskanych hodnotenim vzdelavania
absolventmi sa Tl'ahSie identifikuji pripadné problémy, ktoré sa preukazu az po nastupe
absolventov fakulty do praxe. Odstranenie problémov zistenych hodnotenim absolventmi
prispieva Kk vytvoreniu $tudijnych programov, ktoré maximalne zohl'adfuju poziadavky praxe

a pracovného trhu.

Zber udajov prebiehal pomocou anonymného online dotaznikového prieskumu.
Dotazniky pozostavali zo 6 okruhov ot&zok, ktoré boli zamerané na hodnotenie réznych oblasti

Stadia a postavenia absolventov na pracovnom trhu. Hlavné okruhy otazok boli nasledovné:
1. Osobné Udaje
2. Udaje o stadiu
3. Hodnotenie Studia
4. Vstup na trh prace
5. Postavenie na trhu prace

6. Otazky, tykajuce sa organizacie/klubu alumni

Jednotlivé okruhy otadzok pozostavali z viacerych hlavnych otazok, z ktorych niektoré

obsahovali aj podotazky. Dotazniky obsahovali uzatvorené aj otvorené otazky.

V ramci prieskumu sme hodnotili 306 dotaznikov. Dotazniky boli pripravené
v slovenskom a mad’arskom jazyku, obsahovali totozné otizky. Statistické vyhodnotenie

odpovedi absolventov bolo vypracované pomocou systému EvaSys.



Hodnotenie jednotlivych okruhov otazok

1. Osobné udaje

15,5% respondentov tvorili muzi a 84,5% zeny. 49,8% respondentov su absolventmi
gymndzii, 47,5% ziskali maturitu na strednych odbornych Skolach a 2,7% na inych skolach. Je
zaujimavé, ze iba malo absolventov ma rodiCov so vysokoskolskym vzdelanim, 8,2%
absolventov mé otca s VS vzdelanim, a 15,1% ma matku s VS vzdelanim. 85,4% absolventov
méa otca so strednym odbornym vzdelanim a 67,6% ma matku so strednym odbornym
vzdelanim. 42,5% respondentov ma niekoho aspoii v §irSej rodine, kto ziskal VS vzdelanie
v podobnom odbore, 57,5% absolventov nema ani $irSej v rodine nikoho s VS vzdelanim

v podobnom odbore.

Moézeme konStatovat’, Ze vicSina absolventov fakulty tvori prva generaciu s VS

vzdelanim vo svojej rodine.

2. Udaje o stidiu

Na otazku tykajicu sa najvysSieho stupnia vzdelania ziskaného na fakulte oznacilo
23,7% 1. stupen, 74,4% II. stupent a 1,8% III. stupen. 42,1% respondentov je absolventom
ucitel'ského stadia, 57,9% je absolventom jednoodborového Stadia. Medzi absolventmi
ucitel'ského Studia mali najvacSie zastipenie absolventi ucitel'stva mad’arského jazyka
a literatiry v kombinacii  (23,3%), medzi absolventmi jednoodborového S§tidia boli

najaktivnejsi absolventi stredoeurdpskych aredlovych stadii (14,6%).

Z odpovedi ohl'adne roka zacCiatku a konca Stidia sme zistili, Ze Sme dokazali oslovit’
absolventov so zaciatkom Studia uz od roku 2004 a boli aktivni aj uplne Cerstvi absolventi aj
z roku 2019. Najviac respondentov zacalo Studovat’ v roku 2013 (17,4%) a ukoncilo svoje
stadium v roku 2017 (16,9%).

86,8% respondentov je absolventom dennej formy S$tudia, 13,2% Studovalo v externej
forme. 78,1% opytanych po absolvovani §tadia na FSS uZ neziskalo d’alsie VS vzdelanie. Z tych
absolventov, ktori po ukonéeni §tudia na FSS $tudovali d’alej na inej VS, 43,2% $tudovalo na
Il. stupni a8,1% na Ill. stupni. 78,1% respondentov uz neplanuje absolvovat d’alSie

vzdelavanie v nasledujucich 2-3 rokoch.



Z odpovedi na cudzojazyéné kompetencie sme zistili, Ze 87,7% absolventov ovlada
anglicky jazyk na urcitej irovni (cca. polovica na urovni samostatného pouzivatel'a B1/B2).

46,8% absolventov ovlada Cesky jazyk a 34,1% respondentov oznacil aj nemecky jazyk.

10% absolventov fakulty ma sktsenost’ so zahrani¢nym S$tudijnym pobytom, z toho

69,6% respondentov sa zlc¢astnilo Studentskej mobility (napr. Erasmus+).

3. Hodnotenie studia

Pri vybere vysokej skoly U absolventov fakulty boli rozhodujtce tieto faktory: Studovat’
na VS (79,5%), profesijné zaujmy (72,1%), prakticky orientované $tadium (53,5%), realnost’
Studijného programu (65,7%), Studovat’ v mad’arskom jazyku (48,4%). 79,9% respondentov
ocakavalo rozsirenie teoretickych odbornych vedomosti a 75,3% ocakavalo rozSirenie
praktickych odbornych vedomosti. 60,2% respondentov vnimalo VS $tadium ako pomoc pri
ziskani lepSieho zamestnania. Pre 21,4% absolventov bolo ddlezitym faktorom, ze VS stadium

ich pripravi na podnikanie.

Je potesujuce, ze podla 88,1% respondentov boli poznatky ziskané pocas Stadia
aktualne a kvantitativne dostacujice, 63% opytanych vsak povazuje podiel praxe za
nedostato¢ny. Podl'a 95% absolventov bol pristup vyucujicich adekvatny. Ohl'adne kvality
vyucby cudzich jazykov sa vyjadrilo 64,9% respondentov pozitivne, s rozsahom bola spokojna
polovica (50,2%) opytanych.

58,9 % respondentov povazuje pripravu vzhl'adom na trh prace za dostatocnu.

Pri opédtovnom vybere vysokoSkolského Stadia 79,9% absolventov by vybralo nasu

Skolu, 60,3% aj ten isty odbor.

Otazka 3.4. bola venovana zéleZitostiam, ktoré absolventi vnimali ako negativa pocas
vysokoskolskych studii na fakulte. Absolventi uvadzali nasledovné negativa, resp. navrhy na

zlepsenie (triedené podl'a Studijnych programov):

- ucitelstvo madarského jazyka a literatury v kombindcii (I. a II. stupern): malo
pedagogickej praxe, nepritomnost’ odborového didaktika z univerzity na cvi¢nych skolach,
mensi rozsah odborovych didaktik, viac sa zamerat’ na praktické predmety, viac oboznamit’
Studentov s pedagogickou dokumentéciou, zamerat’ sa aj na pripravu $tudentov na pracu so

socidlne znevyhodnenymi ziakmi.



- predskolska a elementdirna pedagogika s vyucovacim jazykom madarskym: malo

pedagogickej praxe, mensi rozsah predmetov zameranych pre potreby praxe.

- ucitelstvo pre primdrne vzdeldvanie s vyucovacim jazykom madarskym: malo
pedagogickej praxe, mensi rozsah predmetov zameranych pre potreby praxe, viac oboznamit’
Studentov s pedagogickou dokumentaciou, reorganizovat vyucovanie slovenského jazyka

a literatary.
- madarsko-slovensky bilingvalny mediator: malo odbornej praxe.

- madarsky jazyk v bilingvadlnej administrativnej komunikdcii: malo odbornej praxe, viac
praktickych a menej teoretickych predmetov, niektoré predmety hodnotili ako nepotrebné, viac

predmetov zameranych na slovensky a anglicky jazyk.

- madarsky jazyk a kultura v kombindacii (1. a 1. stuperi): nedostato¢na prakticka priprava,
absencia moznosti zlozenia skisky tlmoc¢nickej/prekladatel'skej odbornej spdsobilosti pocas

Studia, vyu€ovanie cudzich jazykov (mimo odboru).

- stredoeurdpske aredlové Studia (I, 1. a lll. stuperr): malo odbornej praxe, nedostatok

vyuCovania cudzich jazykov, viac praktickej vyuchy.
- regionalny cestovny ruch: klast’ va¢si déraz na vyuéovanie cudzich jazykov.

- manazment regiondlneho cestovného ruchu: Vv Case realizcie prieskumu sme eSte

nemali absolventov na tomto Studijnom programe.

- teoria vyucovania madarského jazyka a literatlry: negativa neboli uvedené.

4. Vstup na trh prace

Odborna alebo pedagogicka prax je dolezitou sucast'ou Studijnych programov fakulty.
Ttto skutocnost potvrdilo 83,6% respondentov, ktori sa zucastnili povinnej praxe pocas Stadia.

18% absolventov sa zamestnalo na pracovisku, kde absolvovali prax.

69,8% absolventov pracovalo pocas Stidia alebo pred nastupom na Stadium. Je
pozitivne, ze 94,9% absolventov naslo pracu do roka po absolvovani $tadia, z toho 38,2% do 1
mesiaca. 30,2% absolventov ziskalo pracu poslanim Zivotopisu alebo prihlasenim

u zamestnavatela, 27,5% na zaklade reakcie na inzerat a 22,1% pomocou znamosti.

80,4% absolventov nepracuje, nepracovalo v zahranici.



5. Postavenie na trhu prace

80,8% absolventov pracuje ako zamestnanec a 11,9% respondentov je na
materskej/rodiCovskej dovolenke. V pozicii manazéra pracuje 23% absolventov a ako
podriadeny zamestnanec 64,6%. 77,2% opytanych vyuziva v sucasnej praci poznatky a

zrucnosti, ktoré ziskali pocas Studia.

Na Slovensku, v mieste trvalého bydliska pracuje 39,7% absolventov, na Slovensku,
mimo trvalého bydliska pracuje 47,5% absolventov. 78,5% respondentov nema vedl'ajsi

pracovny pomer okrem hlavného.

6. Otazky, tykajlce sa organizacie/klubu alumni

Kontakty s materskou fakultou mé iba 13,7% absolventov. 38,4% absolventov vyjadrilo
zaujem o nas elektronicky informaény bulletin s informéciami o akcidch a podujatiach na
fakulte. Absolventi maju zaujem najma o metodické prednasky (42,7%), ro¢nikové stretnutia
(40,5%), odborné seminare a workshopy (38,6%) a d’alsie vzdelavanie (34,5%).

Absolventi fakulty vyjadrili aj ochotu pomdahat sufasnym Studentom kariérovym
poradenstvom (15%), zabezpecenim pracoviska pre odbornu alebo pedagogicktl prax (12,3%),
vedenim tém alebo oponovanim prac v ramci SVOC (8,6%) a vedenim a oponovanim

bakal&rskych/magisterskych préac (12,7%).

Absolventi sa mohli zaroven vyjadrit aj ohladne pomoci fakulte pri roznych
¢innostiach, ako st prednasky, projektova spoluprica, odborné programy, pripadové Studie,
firemnymi prezentaciami. Niektori absolventi sa vyjadrili pozitivne aj o finan¢nej podpore

fakulty.

V zaujme uzsej spoluprace s absolventmi fakulty sme vytvorili databdzu absolventov
s aktualnymi kontaktnymi Gdajmi. Vytvorime pre absolventov informaény bulletin, ktory
pravidelne poskytne informacie absolventom o Zivote na fakulte. Informacie ziskané
hodnotenim S$tudia absolventmi pouZijeme pri priprave a inovacii Studijnych programov na

fakulte.

Priloha: Sledovanie kariéry absolventov fakulty 2019.pdf
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